
Dynamiser son présentiel : Le Métaplan®  

  

Centre d’Appui à la Pédagogique 
Contact : CApP@ehesp.fr:  
Retrouvez toute l’offre de formation du CApP sur https://real.ehesp.fr/formationsCApP 

Objectifs :  

 
Permettre à un groupe, lors d’une réunion : 

• d’exprimer ses représentations personnelles par rapport à une question donnée, 

• de produire collectivement un maximum d’idées, 

• de regrouper ces idées par thème (éventuellement de les hiérarchiser), 

• d’aboutir à une synthèse collective. 

Déroulement :  

• Avec une question ouverte, les participants sont invités à exprimer leur point de vue sur un 
thème spécifique. L’animateur écrit la question ouverte (exemple de question : « Quels sont 
les éléments qui, selon vous, influencent les comportements de santé d‘un patient ? »). 

• Le groupe a de 5 à 15 minutes pour répondre. Chaque réponse est écrite sur une carte (post-
it). Le nombre de cartes à distribuer est de 2 à 5 par personne selon le nombre de participants 
et le temps disponible. Les réponses doivent être formulées en phrases courtes. 

• L’animateur ramasse les cartes, les mélange. 

• Pour chaque carte : 
o la lire en la montrant à la salle 
o ne pas hésiter à faire préciser une carte 
o proposer un positionnement sur le panneau (plus ou moins proche 
o des autres cartes) 
o obtenir l'accord du groupe avant de lire la suivante. 

• Regrouper les cartes : 
o inviter le groupe à former des ensembles, donner un titre à chaque 

ensemble, 
o entourer d'un trait au feutre les cartes que cet ensemble regroupe. 

Durée :  

1h à 1h30 

Matériel :  

Post-it, feutres et tableaux de conférence 

Contexte d’utilisation :  

Groupe de 4 à 15 personnes.  
 

Source :  

Comité Régional d’Education pour la Santé Languedoc-Roussillon  
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